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Introdugdo

A autoavaliagdo das escolas/agrupamentos tem caracter obrigatdrio e permanente e assenta
na andlise do grau de concretizagdo do Projeto Educativo e na aprecia¢gdo do desempenho dos
orgaos de administracao e gestao das escolas, do sucesso escolar e da pratica de uma cultura
de colaboracdo entre os membros da comunidade educativa. Este processo tem em vista a
implementacao de planos de melhoria das organizagdes escolares, na observancia de uma
cultura de exigéncia e de responsabilidade e na procura da qualidade dos servigos educativos.
Assim, os resultados obtidos através do processo de autoavaliagcdo devem permitir as escolas o
seu aperfeicoamento organizacional e pedagdgico de modo a assegurar o sucesso educativo
(Lei n231/2002 de 20 de dezembro).

E neste sentido que se estabelece o processo de Autoavaliacdo do Agrupamento de Escolas
Aurélia de Sousa (AESAS)

1 - Objetivos

* Possibilitar um conhecimento sistemdtico da realidade do agrupamento;

* Promover o debate e a reflexdo critica e participada no interior da comunidade
educativa;

* Possibilitar um posicionamento coletivo e acordado em relagdo a prioridades de acao
para a melhoria;

* Dotar o agrupamento de instrumentos de melhoria pedagégica e organizacional;

* Melhorar a eficiéncia e eficacia do AESAS.

2 - Fungoes da Equipa de Autoavaliacdo

Compete a Equipa de Trabalho de Autoavaliacao:
a) Planear todo o processo de Autoavaliagdo do Agrupamento;
b) Recolher e tratar a informacdo necessaria;
c) Apresentar o Relatdrio de Autoavaliagdo;
d) Acompanhar e preparar a avaliagdo da execu¢do do Plano de Melhoria do
Agrupamento.

3. Metodologia

A metodologia a utilizar é a referencializacdo’ com vista a obtencdo de indicadores e critérios
em relacdo aos quais se produzam juizos de valor que possibilitem o conhecimento da
realidade e a posterior definicdo de planos de melhoria. O referente a utilizar serd o
disponibilizado pela IGEC no que respeita a dominios, campos de andlise e indicadores.

A operacionalizacdo inclui a selecdo de campos de andlise e prioridades, apds a avaliacdo
diagndstica, e a construgdao de instrumentos de recolha de dados como inquéritos por

1 . - A N . . .
A referencializagdo é uma pratica que procura as referéncias criteriosamente mais adequadas a melhoria e ao
aperfeicoamento continuo das instituicGes escolares (Figari, 1996). Avaliar: Que referencial? Porto: Porto Editora.
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guestiondrio online, analise documental e entrevistas. Os dados recolhidos serdo tratados
estatisticamente e através de analise de conteldo.

4. Planeamento

12 fase

* Constituicdo da Equipa de Autoavaliacdo
* Elaboragdo do regimento
* Elaboracdo do plano para o presente ano letivo

22 fase

* Selegdo do(s) campo(s) de analise prioritarios através de questionarios diagndsticos
* Construcdo e validacdo de instrumentos de recolha de dados
* Aplicacdo dos instrumentos de recolha de dados

32 fase

* Analise e tratamento dos dados recolhidos
* Apresentacdo de resultados e conclusdes
* Elaboracado do relatério final com plano de acdo para a melhoria

5. Quadro de referéncia
O Quadro de referéncia a utilizar baseia-se no modelo adotado pela Inspecdo Geral da

Educagdo e Ciéncia (IGEC) no processo de avaliagdo externa das escolas e engloba trés
dominios: resultados, presta¢do do servigo educativo e lideranga e gestao.

QUADRO DE REFERENCIA - Autoavaliagio

Campos de

Dominio - RESULTADOS

analise Referentes
Resultados internos do ensino basico (12, 22 e 32 ciclo)
Resultados internos do ensino secundério
Resultados Resultados internos do ensino profissional
académicos Resultados externos (provas finais de 32 ciclo e exames nacionais)

Abandono escolar e desisténcia

Participagdo na vida escolar

Resultados Sociais | cumprimento das regras e disciplina

Promogdo da solidariedade e da cidadania

Identificacdo do grau de satisfagdo da comunidade educativa relativamente a escola

Relagdo com a Valorizagao do sucesso dos alunos

comunidade ——— - -
Contribuigdo da escola para o desenvolvimento da comunidade




Dominio - PRESTACAO DO SERVICO EDUCATIVO

Desenvolvimento
pessoal e bem-
estar das criangas
e dos alunos

Promogdo da autonomia e da responsabilidade individual

Promogdo da participagdo e do envolvimento da comunidade

Promogdo da assiduidade e da pontualidade

Oferta educativa

Desenvolvimento do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria

Integragdo de praticas de atividades culturais, cientificas e desportivas

Desenvolvimento das praticas de uma aprendizagem inclusiva, facilitadora de uma

€ g(?stao igualdade de oportunidades

curricular . - -
Promogdo da articulagdo horizontal e vertical
Desenvolvimento de projetos no ambito da estratégia da educagdo para a cidadania
Promocgdo de estratégias de ensino e de aprendizagem orientadas para o sucesso
(metodologia de projeto, desenvolvimento de espirito critico, resolugdo de problemas,

Ensino/ trabalho em equipa, atividades experimentais)

Aprendizagem/ Promocgdo da igualdade e da inclusdo de todas as criangas e de todos os alunos
Avaliagao independentemente do contexto socioecondmico (ex: aplicagdo de medidas universais,

seletivas e adicionais)

Promocgdo de praticas de exceléncia escolar

Implementagdo de medidas de prevengdo da retengdo, abandono e desisténcia

Avaliagao das
aprendizagens

Promogdo de formas e de momentos de avaliagdo adequados as necessidades
diagnosticadas

Afericdo e divulgagdo de critérios e de instrumentos de avaliagdo

Divulgacado regular dos resultados da avaliagdo

Recursos
educativos

Utilizagdo e rentabilizagdo de recursos educativos diversificados (Centro de Recursos
Educativos, biblioteca, TIC)

Envolvimento das
familias na vida
escolar

Participagdo dos pais/encarregados de educac¢do na vida escolar

Planificagdo e
acompanhamento
das praticas
educativa e letiva

Promogdo de mecanismos de regulagdo por pares e trabalho colaborativo

Dominio - LIDERANCA E

GESTAO

Visdo e Estratégia

Promogdo de uma visdo estratégica orientada para a qualidade das aprendizagens

Implementagdo das diretrizes dos documentos orientadores do agrupamento (Projeto
Educativo, Regulamento Interno)

Lideranga

Mobilizagdo da comunidade educativa

Incentivo ao gosto pela escola

Desenvolvimento de projetos, parcerias e solugdes que promovam a qualidade das
aprendizagens

Gestdo

Constituicao de grupos e de turmas

Elaboragdo de horarios e distribuicdo de servico

Avaliagdo do desempenho

Promogdo de um ambiente escolar adequado a aprendizagem

Desenvolvimento profissional/formagdo continua

Organizagdo dos recursos materiais e humanos

Promog¢do da comunicagao interna e externa

A equipa de autoavaliagdo, fevereiro de 2019




