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DIVULGACAO
RESULTADOS - QD

e Direcao do
e Total de alunos— 1698 — 552 respostas —32,5% agrupamento

e Conselho
Total de Encarregados de Educagao — 1698 — 156 respostas — 9,2% Pedagdgico

e Coordenadores de
Total Pessoal Docente — 217 — 9o respostas — 41,4% Diretores de turma

e Coordenadores de
Total Pessoal Nao Docente — 8o — 14 respostas — 17,5 Departamento

C e Paginado
Agrupamento
e Associagao de Pais
e Elementos da
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e Associagao de
estudantes
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_ Campos de analise Referentes

Evolugdo dos resultados internos
Evolugdo dos resultados externos
ro. Qualidade do sucesso
Resultados académicos

Abandono e desisténcia
Participagdo dos alunos na vida da escola

inio
RESULTADOS

Responsabilizagdo dos alunos
Resultados Sociais Cumprimento das regras e disciplina

Solidariedade e apoio a alunos

Impacto da escolaridade no percurso dos alunos

r

Dom

Grau de satisfagdo da comunidade educativa
Valorizagdo do sucesso educativo
Envolvimento parental

Relagdo entre a escola e a comunidade

Reconhecimento da comunidade

Articulacdo vertical de atividades
Gestao articulada do curriculo

Pla neamento e articu |agéo Contextualizagao do curriculo e abertura ao meio

Rendibilizagdo dos recursos educativos e do tempo dedicado as aprendizagens
Acompanhamento e supervisao da pratica letiva
Monitorizagdo e avaliagdo das ~ versiiasaodas formas de avallacio -
eri¢do dos critérios e dos instrumentos de avaliagdo
a p ren d iza g ens Monitorizagdo interna do desenvolvimento do curriculo
Eficacia das medidas de apoio educativo

(@) Utilizagdo da informagao sobre o percurso escolar dos alunos
> Coeréncia entre ensino e avaliagdo
|: Trabalho cooperativo entre docentes
o s Adequagdo do ensino as capacidades e aos ritmos de aprendizagem dos alunos
e - ) Adequacao dos apoios aos alunos com necessidades educativas especiais
‘é (&) Pra’ticas de Exigéncia e incentivo a melhoria de desempenhos
o o Metodologias ativas e experimentais no ensino e nas aprendizagens
[a) 8 ensino Valorizagdo da dimensao artistica
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Prevencdo da desisténcia e do abandono
Visdo estratégica e fomento do sentido de pertenca e de identificagdo com a escola
Valorizagdo das liderancas intermédias
|_|d era nga Desenvolvimento de projetos, parcerias e solu¢des inovadoras
Motivagdo das pessoas e gestdo de conflitos
Mobilizagao dos recursos da comunidade educativa
Praticas de organizagao e afetagdo dos recursos
Constitui¢do dos grupos e das turmas, elaboragao de horérios e distribuicao de servico
Gestao Avaliagdo do desempenho e gestdo das competéncias dos trabalhadores
Desenvolvimento profissional
Eficacia dos circuitos de informacdo e comunicagdo interna e externa
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Praticas de organizagao e afetacdo dos recursos

Coeréncia entre a autoavaliagdo e a agdo para a melhoria
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Utilizagdo dos resultados da avaliagdo na elaboragao dos planos de melhoria
Envolvimento e participagdo da comunidade educativa na autoavaliagdo

Autoavaliacao e melhoria



Quadro de Referéncia para a Autoavaliagao_IGEC

PRIORIDADES de dominios [ campos de analise [ referentes

1 - RESULTADOS
1A. RESULTADOS ACADEMICOS
A - Resultados internos do Ensino Basico
EE — Resultados internos do Ensino Secundario
PD/PND — Abandono escolar
1B. RESULTADOS SOCIAIS DOS ALUNOS

A/PND - Participagao na vida escolar
PD/EE — Cumprimento de regras e de disciplina

1C. RELACAO COM A COMUNIDADE

A/EE/PND/PD —Valorizagao do sucesso dos alunos

A —alunos; EE — Encarregados de Educacao; PD — Pessoal Docente; PND — Pessoal Ndo Docente
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Quadro de Referéncia para a Autoavaliagao_IGEC

PRIORIDADES de dominios [ campos de analise [ referentes

2 - PRESTACAO DO SERVICO EDUCATIVO

2A. DESENVOLVIMENTO PESSOAL E BEM-ESTAR DAS CRIANCAS E DOS ALUNOS
A/EE/PND/PD - Promoc¢ao da autonomia e da responsabilidade individual

2B. OFERTA EDUCATIVA E GESTAO CURRICULAR
A/EE/PD — Desenvolvimento do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria
PND — Desenvolvimento de projetos no ambito da estratégia de Educagao para a Cidadania

2C. ENSINO/APRENDIZAGEM/AVALIACAO
A/EE/PD — Promogao de estratégias de ensino e de aprendizagem orientadas para o sucesso
A/PND - Promocao da igualdade e da inclusao de todas as criancgas e alunos

2D. AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS
A/EE/PND/PD - Promogao de formas e de momentos de avaliagao adequados as necessidades diagnosticadas
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Quadro de Referéncia para a Autoavaliagao_IGEC

PRIORIDADES de dominios [ campos de analise [ referentes

2 — PRESTACAO DO SERVICO EDUCATIVO

2E. RECURSOS EDUCATIVOS
A/EE/PND/PD - Utilizagao e rentabilizacao de recursos educativos diversificados

2F. ENVOLVIMENTO DAS FAMILIAS NA VIDA ESCOLAR
A/EE/PD/PND - Participacao dos pais/encarregados de educacgao na vida escolar

2G. PLANIFICACAO E ACOMPANHAMENTO DAS PRATICAS EDUCATIVAS E LETIVA
PD — Promoc¢ao de mecanismos de requlacao por pares e de trabalho colaborativo
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Quadro de Referéncia para a Autoavaliagao_IGEC

PRIORIDADE de dominios [ campos de analise [ referentes

3 - LIDERANCA E GESTAO

3A.VISAO E ESTRATEGIA
PD — Promoc¢ao de uma visao estratégica orientada para a qualidade das aprendizagens

3B. LIDERANCA
A/EE/PD/PND - Incentivo ao gosto pela escola

3C. GESTAO
PD — Promoc¢ao de uma ambiente escolar adequado a aprendizagem
PND — Desenvolvimento profissional/formagao continua
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- 12 fase — marco e abril

» Constituicao da Equipa de Autoavaliagao

* Elaboragao do regimento

* Elaboracao do plano para o presente ano letivo

* Aplicacdo de questionarios diagndstico a toda a comunidade educativa

- 223 fase —maio e junho
* Sele¢do do(s) campo(s) de analise prioritarios através dos questionarios diagnostico
P | ano d e > Construgdo e validagdo de instrumentos de recolha de dados — Modelo CAF

: — > Aplicacdo dos instrumentos de recolha de dados — Modelo CAF
Autoavaliacao Al

- 33fase - julho e setembro
* Analise e tratamento dos dados recolhidos
* Apresentacao de resultados e conclusdes

- Elaboracao do relatorio final com plano de agdo para a melhoria
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CAF ¢ um modelo de autoavaliacao, criado com base nos
critérios de exceléncia do EFQM (European Foundation for
Quality Management) para as organizagoes publicas da Uniao
Europeia, através do qual uma organiza¢ao procede ao

diagnostico do seu desempenho e com base nesse diagnostico

Modelo CAF
(Common

elabora planos de acao para a melhoria.
Assessment A equipa de Autoavaliacdo do AEAS, na reuniao plenaria de maio, decidiu utilizar o

Framework) modelo CAF para implementar o processo de AA.

Estrutura comum de avaliagao

www.caf.dgaep.gov.pt
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Modelo CAF
(Common

Assessment
Framework)

Estrutura comum de avaliagao

Equipa de Autoavaliagao AEAS

VANTAGENS

- CAF especifico para a Educagao

* Gratuito

- Testado em contexto escolar (exemplos concretos)
* Benchmarking com outros agrupamentos

* Objetivo através de um sistema de pontuacgao

2018/2022

10



Modelo CAF
(Common

Assessment
Framework)

Estrutura comum de avaliagao
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DESVANTAGENS

» Trabalhoso
* Exigente
* Necessidade de formacao especifica

* Reduzida disponibilidade do grupo de trabalho permanente da

equipa de Autoavaliagao
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