Operacionalizagao de Critérios
A- Avaliagao de Portefélio — 30%

Subcritérios:
1- Formacgdo académica em conformidade com os requisitos da candidatura - 15%

2- Organizacdo interna do Portefélio — 10%

3- Projetos dinamizados em escolas basicas e secundarias — 5%
B- Numero de anos de experiéncia Profissional (no ambito da posto de trabalho a concurso)—35%

1- 1 a 5 anos de experiéncia — 6%
2- 6 a 10 anos de experiéncia—11%

3- 11 ou mais anos de experiéncia — 18%
C- Entrevista — 35%

1-Conhecimento da legislagdo especifica do ensino basico e secundario— 15%
2- Conhecimento técnico na drea a concurso em meio escolar —15%

3- Motivagdo e capacidade de comunicagdo — 5%

CRITERIOS DE DESEMPATE
12 - Candidatos com maior pontuacdo no critério experiéncia profissional

22 - Candidatos com maior pontuagdo no critério formagdo académica pds-licenciatura/formagio
complementar

392 - Candidatos com maior pontuacdo na entrevista de avaliacdo de competéncias.
JURI:

a) Presidente do Juri — Elemento da Direcdo;

b) Vogal efetivo — Psicéloga Escolar

c) Vogal efetivo — Docente pertencente a Equipa Multidisciplinar
d) Vogal suplente — Docente do Quadro de Agrupamento;

e) Vogal suplente — Docente do Quadro de Agrupamento.
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