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Conhecimento

- Compreende e adquire com
muita facilidade os
conhecimentos especificos de
cada area curricular/ disciplina.

- Aplica, com muita facilidade,
0s conhecimentos adquiridos a
novas situacdes ou problemas.

- Manipula e manuseia com
muita facilidades materiais e
instrumentos diversificados.

- Relaciona com muita
facilidade e corretamente os
conhecimentos adquiridos.

- Argumenta, com muita
facilidade, e com recurso a
critérios implicitos ou explicitos,
com vista a tomada de posicdo
fundamentada.

- Compreende e adquire 0s
conhecimentos especificos de
cada area curricular/ disciplina.

- Aplica os conhecimentos
adquiridos a novas situagdes ou
problemas.

- Manipula e manuseia materiais e
instrumentos diversificados.

- Relaciona corretamente 0s
conhecimentos adquiridos.

- Argumenta com recurso a
critérios implicitos ou explicitos,
com vista a tomada de posicao
fundamentada.

- Ndo compreende e ndo adquire
0s conhecimentos especificos de
cada area curricular/ disciplina.

- Né&o aplica os conhecimentos
adquiridos a novas situagdes ou
problemas.

- Ndo manipula e ndo manuseia
materiais e instrumentos
diversificados.

- Nao relaciona corretamente os
conhecimentos adquiridos.

- Ndo argumenta com recurso a
critérios implicitos ou explicitos,
com vista a tomada de posicao
fundamentada.

Resolucéo de

problemas

- Analisa criticamente as
conclusoes, reformulando, se
necessario, as
estratégias/recursos adotados.

- Analisa as conclusoes,
reformulando, se necessario, as
estratégias/recursos adotados.

- N&o analisa criticamente as
conclusoes.




- Analisa criticamente questdes,
distinguindo o que se sabe do
que se pretende descobrir.

- Define e executa sempre
estratégias adequadas e criativas
para investigar e responder as
questdes iniciais.

- Analisa questdes, distinguindo o
que se sabe do que se pretende
descobrir.

- Define e executa estratégias
adequadas e criativas para
investigar e responder as questdes
iniciais.

- N&o analisa as questdes.

- Néo define nem executa
estratégias adequadas e criativas
para investigar e responder as
questdes iniciais.

Comunicacao

- Apresenta com muita
facilidade ideias/projetos e
explica conceitos de forma
criativa.

- Analisa e relaciona com muita
facilidade ideias com
fundamentacéo clara.

- Diversifica com muita
facilidade as formas e meios de
comunicacdao.

- Expressa-se com muita
eficacia e clareza.

- Recorre com muita facilidade
a informacdo disponivel em
fontes documentais fisicas e
digitais para fazer apresentacdes.

- Apresenta ideias/projetos e
explica conceitos de forma
criativa.

- Analisa e relaciona ideias com
fundamentacéo clara.

- Diversifica as formas e meios de
comunicagéo.

- Expressa-se com eficacia e
clareza.

- Recorre a informagéo disponivel
em fontes documentais fisicas e
digitais para fazer apresentacoes.

- Né&o apresenta ideias/projetos e
ndo explica conceitos de forma
criativa.

- Ndo analisa nem relaciona ideias
com fundamentacdo clara.

- Nao diversifica as formas e
meios de comunicagao.

- Né&o se expressa com eficécia e
clareza.

- Né&o recorre a informacao
disponivel em fontes documentais
fisicas e digitais para fazer
apresentacoes.




Desenvolvimento
pessoal/
interpessoal e

Autonomia

- Demonstra sempre uma atitude
critica perante o0s resultados
obtidos, assim como perante o
seu proprio trabalho e o dos
outros.

- Procura sempre as ajudas e
apoios mais eficazes para
construir caminhos
personalizados de aprendizagem.

- Revela resiliéncia e muita
confianca e persisténcia.

- Autoavalia-se sempre com
responsabilidade e recebe o
feedback que lhe é dado de
forma positiva e construtiva.

- Argumenta, negoceia e aceita,
com muita facilidade,
diferentes pontos de vista.

- Trabalha em equipa, com
muita  facilidade, e usa
diferentes meios para comunicar
presencialmente e em rede.

- Demonstra uma atitude critica
perante 0s resultados obtidos,
assim como perante o0 seu proprio
trabalho e o dos outros.

- Procura as ajudas e apoios mais
eficazes para construir caminhos
personalizados de aprendizagem.

- Revela resiliéncia, confianca e
persisténcia.

- Autoavalia-se com
responsabilidade e recebe o
feedback que lhe é dado de forma
positiva e construtiva.

- Argumenta, negoceia e aceita
diferentes pontos de vista.

- Trabalha em equipa e usa
diferentes meios para comunicar
presencialmente e em rede.

- N&o demonstra uma atitude
critica perante os resultados
obtidos, assim como perante 0 seu
proprio trabalho e o dos outros.

- Né&o procura as ajudas e apoios
mais eficazes para construir
caminhos personalizados de
aprendizagem.

- Nao revela resiliéncia, nem
confianga nem persisténcia.

- Ndo se autoavalia e nem recebe
o feedback que Ihe é dade de
forma positiva e construtiva.

- Ndo argumenta, nem negoceia e
nem aceita diferentes pontos de
vista.

- Nao trabalha em equipa nem usa
diferentes meios para comunicar
presencialmente e em rede.




